
Du möchtest Verantwortung übernehmen, denkst serviceorientiert und gehst Themen gerne proaktiv an? Du kennst Dich
außerdem in  der  Finanzbuchhaltung,  im Steuerrecht  und im Controlling aus? Dann gestalte  mit  uns ein  modernes
Rechnungswesen – verantwortungsvoll, vorausschauend und mit echtem Serviceanspruch!

Für die nächste Entwicklungsstufe unserer Finanzabteilung suchen wir eine unternehmerisch denkende Führungskraft, die
gemeinsam mit einem motivierten Team unsere Buchhaltung und das Controlling weiter professionalisiert, digitalisiert und
zukunftsorientiert weiterentwickelt. Dabei stets im Fokus: Qualität, Effizienz und Teamgeist.

Das erwartet dich:

Du führst fachlich und disziplinarisch ein engagiertes
Team aus fünf Kolleg*innen aus den Bereichen:
Finanzbuchhaltung, Lohnbuchhaltung und
Controlling
Du verantwortest die ordnungsgemäße
Buchführung nach HGB sowie die inhaltlich korrekte
und zeitgerechte Erstellung der Monats-, Quartals-
und Jahresabschlüsse für mehrere Gesellschaften
Du erstellst unser Reporting in Excel und die
zugehörigen Abweichungsanalysen
Du baust ein erstes einfaches Konzernreporting auf
Du entwickelst unser Controlling weiter, hin einem
leistungsfähigen internen Dienstleister mit hoher
Daten- und Servicequalität und schneller Reaktion
auf Anfragen
Du bist zentrale Ansprechperson für die Beurteilung
steuerlicher und bilanzieller Fragestellungen, sowohl
intern als auch für Steuerberater*innen,
Wirtschaftsprüfer*innen und Betriebsprüfer*innen
Du erkennst steuerlich oder bilanziell relevante
Sachverhalte frühzeitig und bringst proaktiv
pragmatische Lösungsvorschläge ein
Du arbeitest aktiv an der Weiterentwicklung,

 

Das bringst du mit:

Ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches
Studium idealerweise mit Schwerpunkt
Rechnungswesen/Controlling oder eine
vergleichbare Qualifikation (z. B. als geprüfte*r
Bilanzbuchhalter*in oder Steuerfachwirt*in)
Fundierte Kenntnisse im Steuer- und Bilanzrecht
sowie mehrjährige Berufserfahrung in der
Finanzbuchhaltung und/oder im Controlling,
idealerweise mit Führungserfahrung
Sicherer Umgang mit DATEV Kanzlei
Rechnungswesen; Erfahrung mit Sage ist ein Plus
Du arbeitest selbstständig, bist
entscheidungsfreudig und übernimmst gerne
Verantwortung
Du denkst analytisch, handelst lösungsorientiert und
hast Freude daran, Prozesse aktiv mitzugestalten
und zu optimieren
Du gehst gerne in die Diskussion mit relevanten
Stakeholdern um die beste Lösung für das
Unternehmen zu finden

Leitung Buchhaltung/Controlling (m/w/d)
im Bereich Finanzbuchhaltung, Lohnbuchhaltung und Controlling



Digitalisierung und Professionalisierung der Finanz-
und Lohnbuchhaltungsprozesse mit
Du arbeitest eng mit dem Leiter Finanzen
zusammen

Das bieten wir dir:

Sicherheit & Perspektive
Unbefristete Verträge, Gleitzeit, ein branchenübliches Gehalt, betriebliche Altersvorsorge und 30 Urlaubstage: Wir
suchen coole Leute für eine dauerhafte Zusammenarbeit auf Augenhöhe.

Deine Entwicklung
Wir wollen, dass du dein volles Potenzial entfalten kannst. Dabei unterstützen wir dich aktiv durch Weiterbildungen,
Schulungen und unser Coaching-Angebot. Du siehst ein spannendes Thema, das dich und uns voranbringt? Dann
nimm dir die Zeit, dich damit zu beschäftigen.

Dein Einfluss
Mitdenker gesucht! Wir geben deinen Ideen Raum und sind offen für Neues. So entwickeln wir uns als Unternehmen
stetig weiter. Du möchtest was bewegen? Bring dich ein und lass deinen Gedanken freien Raum. Wir leben echte
Mitbestimmung - unabhängig von Rolle und Titel.

Gesundheit & Wohlbefinden
Du kannst dich auf Angebote rund um deine körperliche und mentale Gesundheit (wie Sportnavi, aktive Pause,
etc.), unser Fahrradleasing und Corporate Benefits freuen. Natürlich ist bei uns auch für Vitamine, Koffein & H2O
gesorgt.

Du hast Interesse? Super!
Dann bewirb dich jetzt

 Jetzt bewerben

https://mittwald-cm-service.onlyfy.jobs/application/apply/4i6qioh76eb536xvhqv73w4bkqpi32o

